
Co-Working und Co-Living  

Co-Working = zusammen arbeiten 

 

 Gemeinsame Nutzung von Büroflächen 

 Unterschiedliche Menschen teilen sich einen flexib-

len Arbeitsplatz 

 Auch Einzelbüros und Meetingräume möglich 

 Flexibel mietbar, Infrastruktur bereits vorhanden 

 

 

Co-Living = zusammen wohnen 

 

 Gesellschaft steht im Vordergrund 

 Meist „All Inclusive“-Konzept —> der Mieter zieht 

in eine möblierte/löffelfertige Wohnung ein 

 Auch Gemeinschaftsräume (z.B. Aufenthaltsräume, 

Dachterrasse oder Küche) und ein Arbeitsbereich 

 

 

Quelle: https://www.hamburg.com/residents/work/start-a-bsiness/12065150/coworking/ 
Quelle: https://www.roomhero.de/wiki/coworking/ 

Quelle: https://www.joneslanglasalle.com.cn/en/trends-and-insights/workplace/the-rise-of-co-living-how-millennials-are-reshaping-the-way-we-live 

Quelle: https://www.management-circle.de/blog/co-living 

 Nebenkosten, Reparaturen, Rundfunkge-

bühren, Internetanschluss werden über-

nommen 

 Richtet sich an Selbstständige, Startups, 

Gründer, digitale Nomaden oder Studenten 

 Gemeinsame Nutzung digitaler Infrastruktur 


